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RODRIGUES, DALIA
Barreiro, Portugal
+351 964663555

dalia-rodrigues@hotmail.com
Portuguesa
10-05-1969

Feminino

Janeiro 2022 a Novembro de 2022

Administrativa/ Recec¢ao
Atendimento ao publico, registos de atos médicos e faturagéo

SYNLAB - Lisboa, Portugal
Servigos de Salde

Outubro de 2020 a Abril de 2021
Diretora Técnica

CAR _Casa dos Rapazes — CSP Santo André, Barreiro

IPSS
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Janeiro de 2020 a Outubro de 2021

Promotora Imobiliaria

REMAX EASY - Barreiro
Agéncia Imobiliaria

Junho 2017 até Agosto 2019

Diretora Técnica

Dirigir as varia valéncia assumindo a responsabilidade pela sua organizagao, planificagdo, execugéo,

controlo e avaliagao;

Coordenar as reunides da equipa alargada;

Convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Supervisionar a elaboragdo e implementagéo de planos de intervengéo;

Aprovar a elaboragéo de relatoérios e informagdes psicossociais;

Aprovar, acompanhar e avaliar os planos de agao;

Aprovar relatorios de atividades;

Supervisionar estagios académicos e ou profissionais;

Implementar e desenvolver agbes de formagao interna e externa;

Estudar, orientar, organizar e dirigir as atividades da instituicdo segundo os planos estabelecidos, a
politica adotada e as normas e regulamentos existentes;

Definir normas gerais e regras da intervengéo psicossocial da instituicao e conceber instrumentos de
apoio técnico;

Participar nos processos de candidatura e admissao de utentes na instituigo;

Atendimento e acompanhamento psicossocial a estagiarias e utentes;

Proceder a admisséo dos recursos humanos e coordenar a gestdo dos mesmos;

Colaborar na determinag&o da politica de instituicdo nomeadamente na elaboragéo de instrumentos
de gestao e na divulgacéo e implementa da filosofia € pedagogia da instituicio de acordo com a
declaragéo Universal Direitos Humanos e da Convencgéo “ Pela Supresséo da prostitui¢do e da
Exploragdo de Outrem”;

Colaborar na fixagao da politica financeira e estabelecer a fixagao de custos;

Propor a implementagéo de servigos tendo em conta as necessidades da populagao alvo;
Coordenar a estrutura administrativa que permite dirigir a instituicdo com sustentabilidade;
Assegurar e promover a colabora¢do com outras instituigdes e entidades;

Promover o trabalho em rede com outras organizagoes

Implementar a pedagogia de “O Ninho “junto de outras organizagdes;

Promover e/ou participar em reunies externas com parceiros formais e informais;

Promover e realizar agbes de prevengéo/informagao/sensibilizagao dirigidas a populagdo jovem e a
sociedade em geral;

Colaborar em agdes de formagao promovidas por diversas organiza¢des em Portugal e no
estrangeiro sobre a problematica da prostitui¢ao e trafico de mulheres para exploragao sexual;
Representar a instituicdo em todos os eventos nacionais e internacionais;

Participar em debates promovidos pelos diversos 6rgdos de comunicacao social e outras
organizagdes sobre a problematica da instituicao;
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Formagéo académica
Curso

Nome e tipo da organizagao de ensino
ou formagéo
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Associac¢do O Ninho - Lisboa

IPSS

Dezembro de 1995 a Julho de 2017

Coordenadora Centro Atendimento da Associagdo O Ninho

Apoio psicossocial no acompanhamento individual de utentes;

Planeamento, acompanhamento e avaliagdo em equipa de planos de intervengao de utentes.
Elaboracg&o de fichas de atendimento e processos de utentes sempre que néo se enquadrem no
ambito dos objetivos especificos do centro de Atendimento:

Encaminhamento e acompanhamento dos utentes para respostas sociais existentes na comunidade;
Visitas domiciliarias

Articulag&o com outras estruturas da comunidade de forma a estabelecer uma rede de contatos que
possibilite o trabalho a realizar na incluséo dos utentes;

Encaminhamento para acdes de formagao pessoal/aquisicdo de competéncias pessoais e
profissionais, apoiando durante o desenvolvimento do processo.;

Elaborag&o de relatorios e informagdes psicossociais;

Participacdo em a¢des de sensibilizagdo/prevencédo sobre a problematica;

Colaboragao na elaboracdo de planos de agéo e relatérios de atividades;

Convocagéo e orientagdo de reunides de equipa;

Participagéo nas reunides da equipa alargada para avaliagdo, monotorizagéo e avaliagdo dos planos
de intervengao;

Gestao dos recursos humanos, materiais e financeiros do Centro de Atendimento;

Planeamento e operacionalizagéo de atividades ludicas;

Colaboragao e gestao do pronto-a-vestir social;

Orientag&o de estagios profissionais e académicos;

Contatos no meio prostitucional, informando as mulheres prostituidas sobre os direitos de cidadania,
dando apoio psicossocial.

Licenciatura em Servigo Social

Instituto Superior Ciéncias Sociais e Politicas — Universidade de Lisboa

Portugués
Compreensao Conversagao Escrita
Compreensé&o oral Leitura Interagéo oral Produgao oral
Inglés C2 C2 C2 C2
Francés C2 C2 C2 B1

(*) Nivel do Quadro Europeu Comum de Referéncia (CECR)
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